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NEGOCJACJE UKŁADU ZBIOROWEGO
Trzecia runda negocjacji odbyła się w środę 25 lutego.
Zespół ds. mobilności w OP przedstawił swoje propozycje negocjacyjne bardziej szczegółowo. Uzgodniono drobne 
zmiany w układzie zbiorowym pracy. Obie strony są gotowe omówić inne kwestie na kolejnym spotkaniu. 
spotkanie odbędzie się w piątek 6 marca 2026 r..

KONFERENCJA ZWIĄZKÓW ZAWODOWYCH odbyła się 24 lutego 2026 r.

NA KONFERENCJI ZATWIERDZONO BUDŻET NA ROK 2026 ORAZ ZASADY WYBORCZE NA WYBORY PAŹDZIERNIKOWE.

Podczas konferencji Dyrektor Produkcji Marcin Smoleń poinformował obecnych o rozwoju firmy i jej obecnej sytuacji, wspomniał o nowych 

projektach, które udało się zrealizować dzięki rajdom w latach 2026-2027, oraz o prognozach wzrostu sprzedaży w latach 2028-2029. 

Poinformował również o aktualnych potrzebach naszej firmy. „Jeśli będziemy mieli dobrą jakość, będziemy mieli dobrą reputację, a także 

nowe zlecenia. Celem jest rozszerzenie produkcji oświetlenia o inne produkty i części, poszerzenie portfolio i pozyskanie nowych klientów. 

Przed nami trudne 2 lata, ale OP Mobility widzi przyszłość w Nowym Jiczynie”.

Podczas konferencji udzielano odpowiedzi na pytania uczestników.

Większość pytań dotyczyła premii, zwolnień i indywidualnego podejścia do zatwierdzania urlopów. 
Wytyczne dotyczące nowych premii za wyniki zostaną zaktualizowane do końca miesiąca.

W odniesieniu do premii i premii za wyniki, przedstawiciele firmy twierdzą: premie zostały dostosowane do celów 

produktywności, marża brutto została usunięta z kryteriów oceny, cele powinny być bardziej osiągalne niż dotychczas. Jeśli 

ani kierownik, ani BUM nie są w stanie wyjaśnić premii, jeśli odczuwasz presję i „problemy” (jak w pytaniu), zgłoś się 

bezpośrednio do dyrektora. Jeśli trwa audyt 5S i LPA i na przykład narzędzia pracy nie znajdują się w wyznaczonym miejscu, 

wykorzystaj tę sytuację i znajdź bardziej ergonomiczne miejsce, zgłoś to kierownikowi jako KAIZEN, a na podstawie tego 

ustalenia zostaną one anulowane w LPA i nie wpłyną na premie.

LPA i 5S – ważne kryteria dla naszej przyszłości, dla wizyt i nowych interesów, nie wspominając o tym, że mają one duży 

wpływ na bezpieczeństwo pracy.

Kolejne pytanie dotyczyło zatwierdzania urlopów, gdyż w firmie nie ma jednolitej metodologii.

Podwyżki płac – kitting został włączony do produkcji, w przypadku nieobecności kittera jego pracę zastępuje operator maszyny w 

innej kategorii płac. Czy jego pensje wzrosną? Odpowiedź działu HR. Należy podać konkretny przykład, imię i nazwisko. Wyślij to 

pytanie bezpośrednio do działu HR, N. Ptáčkovej.

Zwolnienia pracowników etatowych, rekrutacje agencji. Przedstawiciele HR – agencje reprezentują 
krótkotrwałe choroby.
Poproszono również o wprowadzenie premii za obecność. Odpowiedź: Firma nie jest obecnie w dobrej kondycji i 
sytuacja nie sprzyja wprowadzaniu dodatkowych premii.
Ostatnie pytanie dotyczyło tego, czy OP Mobility kupi firmę Mobis. Dyrektor odpowiedział, że obecnie nie, ale byłoby 

dobrze.

Dziękujemy wszystkim zaangażowanym za udział i wsparcie.

Przetłumaczone: czeski - polski - www.onlinedoctranslator.com
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mailto:jan.orlita2_ext@opmobility.com
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KRĘGLE 19.3.(CZWARTEK)
Przyjmujemy zgłoszenia do wyczerpania miejsc w drużynach. Turniej 
bowlingowy drużyn mieszanych odbędzie się w czwartek 19 marca. 
TURNIEJ ODBĘDZIE SIĘ W CZWARTEK 19 MARCA W KOPŘIVNICY

REKREACJA LETNIA
Wszyscy pracownicy, którym przyznano urlop zgodnie z przepisami dotyczącymi przydzielania czasu rekreacyjnego, otrzymali już 
instrukcje dotyczące płatności w swoich wiadomościach e-mail.Przypominamy, że termin płatności upływa 20.03.

REGENERACJA 2026 - ZGODNIE Z INSTRUKCJĄ POL-PO-00.10

NOWOŚĆ – OPCJAPOBYTY CAŁOROCZNEWE WSZYSTKICH SPA. Kostelec u Zlín, Jeseník Uzdrowisko Priessnitz, 
Bystřice pod Hostýnem.Zorganizujemy pobyty dla Ciebie i członka rodziny, który zapłaci uzgodnioną zniżkę za pakiet 
(cenniki i pakiety można znaleźć na stronie internetowej związku). Formularz zgłoszeniowy i oferty poszczególnych spa 
znajdują się na stronie internetowej.

PROCEDURA REZERWACJI:
1. WYBIERZ DATĘ I ZADZWOŃ DO NAS (735145800), PO POTWIERDZENIU REZERWACJI WYŚLEMY SMS,
2. PO ZŁOŻENIU WNIOSKU DO ZATWIERDZENIA PRZEŁOŻONEMU, JEST ON UPOWAŻNIENIEM. ZGODNIE Z UKŁADEM 

ZBIOROWYM PRACY, ZATWIERDZI ON JEGO WNIOSEK W CIĄGU 1 TYGODNIA.(Dwa podpisy - lidera i kierownika)

WNIOSKI NALEŻY SKŁADAĆ Z BEZZWROTNĄ ZALICZKĄ PRZYNAJMNIEJ 6 TYGODNI PRZED PLANOWANY
CZAS POBYTU -Osoby niezrzeszone płacą 2000 CZK, osoby zrzeszone 1000 CZK (drugi tysiąc jest dofinansowywany przez 
związek dla CZŁONKÓW ZWIĄZKU). Członkowie rodzin pokrywają koszty pobytu na miejscu.

WKŁAD NA OBOZY NARCIARSKIE DO 1500 CZK
Wniosek o dofinansowanie do nauki jazdy na nartach organizowanej przez szkołę można złożyć w ZV OS 
KOVO do 31 marca.
Formularz potwierdzenia zgłoszenia można znaleźć w skrzynce KOVO przy bramce lub na stronie 
internetowej Formularze do pobrania | ZO OS Kovo Autosvětla Nový Jičín - związek zawodowy

Akceptujemy również zaświadczenie o udziale w szkole, które musi zawierać informacje o opłacie za szkolenie, 
imię i nazwisko dziecka, miejsce zamieszkania oraz datę kursu. Wpłatę w wysokości maksymalnie 1500 CZK 
przesyłamy na konto podane w potwierdzeniu.
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POBYT WEEKENDOWY W ZAKOPANIE
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KOMISJA SPORTU PRZYGOTOWAŁA
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BESKYD THEATRE NOVÝ JIČÍN
PRENUMERATĘ (2 SZT.) MOŻNA ZAMAWIAĆ OD WTORKU 10.03. OD GODZ. 18.30 TYLKO TELEFONICZNIE 
LUB OSOBIŚCIE W BIURZE–TYLKO NA TELEFONZWIĄZKI ZAWODOWE735145800

PLAN DZIAŁANIA NA ROK 2026

Marzec – tradycyjny turniej kręgli czwartek 19.03 Maj – 
weekendowe wędrówki piesze – Mała Fatra (1.05.-3.05.) Czerwiec 
– spływ tratwami po rzece Opawie (6.06.)
Lipiec – Zakopane – lekkie wędrówki z wellness (6.7.-8.7.) Sierpień – 
oferta karnetu okresowego na hokej w Nowym Jiczynie
Wrzesień – tradycyjny mecz piłki nożnej pomiędzy OPmobility i 

Hanon Październik – marsz młodych mężczyzn Mutěnice (10.10.) 

Październik – tradycyjny turniej kręgli

Listopad - Impreza Przyjazna - 7.11.2026
Listopad – Kehidakustány – uzdrowisko termalne (20.11.- 22.11.) 
Listopad/Grudzień – musical w Pradze z noclegiem (14.11.-15.11.) 
Grudzień – trasa adwentowa Budapeszt, Wrocław (5.12., 12.12.) Grudzień 
– świąteczne łyżwiarstwo

Oferta wypoczynku nad morzem

Całoroczna oferta biletów okresowych do teatru w Nowym Jiczynie.
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ŚWIADCZENIA ZAWODOWE – OPCJE POBIERANIA SKŁADEK
• Bon zakupowywartość towarów2500 CZK((opublikowano w grudniu).
• Wkład na okulary 500 CZK1*rocznie.
• DAR za nieodpłatne oddanie krwi – płatność w styczniu, lutym. (500/1000 CZK)
• Wkład w zakup biletu do zoo (członek związku zawodowego + 1 członek rodziny i dziecko będące członkiem związku zawodowego do 15 roku życia) maks.500 CZK1 * rocznie.

• Wkład 1000 CZKNAPOBYTY REGENERACYJNEorganizowane przez ZO.
• Opłata 1000 CZK za karnet sezonowy według własnego wyboruna masaże, basen, ćwiczenia, 

pedicure... (zgłoszenia można składać przez cały rok, płatność zawsze następuje 1. dnia następnego 
miesiąca, wystarczy paragon lub inny dowód zakupu).

• Wsparcie finansowe na grę w kręgle i kręgle w dowolnym miejscu.Maksym500 CZKjednorazowo, 1 * rocznie.
• Darowizna w wysokości 1000 CZK za polecenie nowego członka.

• Wynajem karnetówdo Teatru Beskidzkiego (grupy abonamentowe A, B, D, P, S, KPH).
• Składkamaks1500 CZKNAtrening narciarskidzieci działaczy związkowych.
• Wkładymaks1500 CZKNAobozy letnie i podmiejskie, obozy szkoleniowe, kursy adaptacyjne.
• BEZPŁATNA porada prawnadla związkowców – prawo pracy i prywatne (prawnik w biurze związku zawodowego).

Zamów telefonicznie.735145800. Konsultacje odbywają się zawsze w pierwszą środę miesiąca.
• Prezent z okazji narodzin dziecka2000 CZK dla obojga rodziców - członków związku zawodowego.

• Prezent na własnym ślubie2000 CZK dla obojga członków związku - panny młodej i pana młodego.

• Prezent finansowy na rocznicę50 i 60 lat. (2000 CZK).
• Darowizna finansowakiedy wyjeżdżaszemerytura. Na końcu PPz powodu reorganizacjiIutrata 

sprawności fizycznej(do 10 000 CZK).
• W przypadku śmierci członkazwiązki zawodowe jednorazowe2000 CZKdla rodziny, która przeżyła.

• Wkład finansowy naodwiedzanie pacjenta długoterminowego w celu dokonania darowizny do 500CZK.
• Zniżki na biletyo wizytach na koncertach organizowanych przez komitet ZO.
• Wysokoobniżone ceny na wypoczynek rodzinny, wycieczki, pobyty wellness((działania związkowe).
• Podczas dystrybucji wycieczek i rekreacjiPROFESJONALISTA ZAWSZE MA PIERWSZEŃSTWO PRZED LICENCJOBIORCĄ.
• Pomoc finansowa w przypadku klęsk żywiołowych -w zależności od rozmiaru szkód, darowizna pieniężna w wysokości 30-90 tysięcy CZK.

• Wszystkie świadczenia i składki można znaleźć w regulaminie ekonomicznym na stronie internetowej

TERMINY POSIEDZEŃ RADY DYREKTORÓW I KADRY POWIERNICZEJ

KONFIDENTYŚCI2.4., NADZWYCZAJNY 30.4., 4.6.,SPOTKANIE ZARZĄDU17.3., 31.3., 14.4., 28.4., 12.5., 26.5., 9.6.

POUFNE SPOTKANIA – CZY TEŻ CHCESZ W NICH WZIĄĆ UDZIAŁ?

Bieżące informacje publikujemy raz w miesiącu, w dniu spotkania radnych wydziałowych z przedstawicielami zarządu firmy. Czy nie jest Ci 
obojętne, co dzieje się w firmie? Czy jesteś zainteresowany udziałem w tych spotkaniach, spotkaniami z kolegami, a także z 
kierownictwem, z którym możesz porozmawiać o wszystkim, co Cię interesuje lub interesuje Twoich współpracowników? Będziesz mógł 
uczestniczyć w tym spotkaniu, które odbywa się zawsze w pierwszy czwartek miesiąca i trwa maksymalnie 1,5 godziny od godziny 8:00. 
Jeśli chcesz wziąć udział w spotkaniu, napisz do nas na adres e-mail podany w nagłówku lub odwiedź naszą willę.

NASTĘPNE SPOTKANIE KADRY ODBĘDZIE SIĘ NA 2. PIĘTRZE WIEŻY
CZWARTEK, 2 KWIETNIA, OD GODZINY 8:00
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Jan Orlita
Przewodniczący Rady Dyrektorów
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