
КВІТЕНЬ 2025 РОКУ

ZO OS KOVO АВТОМОБІЛЬНІ СВІТЛІ NOVÝ JIČÍN
КОНТАКТ: 556 623 304, 556 623 395, контактна форма за адресоюwww.odboryautosvetla.cz , 

електронна поштаjana.hudakova_ext@opmobility.com ,jan.orlita2_ext@opmobility.com

ПЕРЕГОВОРИ ЩОДО КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ ЗАВЕРШЕНО

Успішне завершення колективних переговорів:

Підвищення заробітної плати, незважаючи на складну економічну ситуацію. Колективні переговори між профспілками та керівництвом

Проект був успішно завершений, незважаючи на те, що компанія опинилася в складній економічній ситуації. Згідно з опубл

У минулорічному річному звіті компанія повідомила про значні збитки, що значно ускладнило переговори. Незважаючи на те

Незважаючи на ці труднощі, було досягнуто домовленості, яка принесе працівникам підвищення заробітної плати.

Підвищення заробітної плати для всіх груп працівників

Угода включала:

• Збільшення заробітної плати на 2,8% для працівників категорій IL та SAL (без розподілу 50:50)

• Фіксоване підвищення на 1500 чеських крон на місяць для працівників виробництва.

Цей крок є вагомим успіхом профспілок, які навіть у складних фінансових умовах змогли це зробити

сприяти покращенню умов для працівників.

Профспілки захищають інтереси працівників

Профспілка наголошує, що підвищення заробітної плати є вирішальним не лише для забезпечення гідності

умови праці, а й для мотивації працівників у той час, коли компанія намагається подолати

економічні проблеми. «Незважаючи на тиск економії, ми наполягали на тому, щоб працівники не були першими

жертвою фінансових труднощів компанії. Угода є результатом тривалих переговорів і компромісів.

Виклики на майбутнє

Керівництво компанії висловило сподівання, що підвищення заробітної плати сприятиме утриманню кваліфікованих працівників

покращить атмосферу на робочому місці. Водночас, однак, він вказав на необхідність подальших заходів для стабілізації

економічне становище компанії.

Профспілки продовжуватимуть стежити за розвитком фінансів компанії та готуватимуть подальші кроки для захисту

права працівника. Цей успіх є доказом того, що діалог між роботодавцями та профспілками може

привести до рішень, які поважають потреби обох сторін.
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МИ ГОТУЄМО:
Кехідакустани – терми 9.10.-12.10.2025

(Tereza Mašková, ReLucie) – субота, 8 листопада 2025 р

Біограф Любов – 15.11.-16.11.2025

– жовтень 2025 р. – дата буде підтверджена згодом

АФІШИ ПОДІЙ, НА ЯКІ ВИ МОЖЕТЕ ЗАРЕЄСТРУВАТИСЯ, У ВЛОЖЕННІ (КЕХІДА ТА МЮЗИКЛ)

Дружня вечірка
Прага з мюзиклом

Марш хлопців

РЕКОНСТРУКЦІЯ 2025 - ЗГІДНО З ЧИННОЮ ІНСТРУКЦІЄЮ POL-PO-00.10
У 2025 році пропозиція профспілок розширила пропозицію перебування, щоб також включити працівників 
старше 50 років без умови виконання 300 годин у нічні зміни. Для працівників віком до 50 років умова
Залишається робота 300 годин вночі.
Для проживання ви можете вибрати одне з трьох місць: Kostelec u Zlína, Jeseník Lázně 
Priesznitz та Bystřice pod Hostýnem (Bystřice вже заброньовано до жовтня цього року).
Ми організуємо проживання для вас та одного члена сім’ї, який оплачує пакет за погодженою пільговою 
ціною на місці перебування (ціни та пакети можна знайти на сайті спілки).

Анкету та пропозиції від окремих санаторіїв можна знайти на сайті спілки за посиланням
РЕМОНТ 2025 - ПРОПОЗИЦІЯ | ZO OS Kovo Autosvětla Nový Jičín - профспілка

ПРОЦЕДУРА БРОНЮВАННЯ:
1. ОБЕРІТЬ ДАТУ ТА ЗАТЕЛЕФОНУЙТЕ НАМ (556623395), ПІСЛЯ ПІДТВЕРДЖЕННЯ БРОНЮВАННЯ В СПА МИ 

ВИШЛЕМО ВАМ SMS,
2. ПОТІМ НАДАЙТЕ ФОРМУ ЗАЯВКИ З ТЕРМІНОМ ДЛЯ ЗАТВЕРДЖЕННЯ ВАШЕМУ КЕРІВНИКУ, ЩО СЛУЖИТЬ 

ПЕРЕПУСТКОМ. ЗГІДНО З КОЛЕКТИВНИМ ДОГОВОРОМ ВІН ЗОБОВ'ЯЗАНИЙ ПІДТВЕРДИТИ ЙОГО ВАМ ПРОТЯГОМ 
1 ТИЖНЯ. (Два підписи - керівник і керівник)

ПОДАВАЙТЕ ЗАЯВКИ З ДЕПОЗИТОМ, ЩО НЕ ПОВЕРТАЄТЬСЯ, ПРИНІММУ ЗА 6 ТИЖНІВ ДО ЗАПЛАНОВАНОЇ 
ДАТИ ПЕРЕБУВАННЯ -не член профспілки платить 2000 крон, член профспілки платить 1000 крон (другу 
тисячу субсидує профспілка для ЧЛЕНІВ ПРОФІЛКИ). Члени сім'ї оплачують на місці.

РУДНІ ГОРИ 8.5.-11.5.2025, ПЛОТИ – СУБОТА 31.5.2025
Тури повністю заброньовані.
Виїзд на рафтингвідбудеться в суботу, 31 травня. о 8.15 від шлюзу ОП 
Мобільність. Виїзд в Рудні гориу четвер 8.5. о 5:00 від шлюзу ОП Мобільність.

ВЕСЛО – 15.6.2025
Спортивний комітет запрошує всіх співробітників, їхні родини та дітей на ранок, повний веслування! Ви ще не чули 
про нього? Без стресу! Приходьте спробувати – це щось середнє між тенісом і сквошем, у нього грають просто неба, 
і це справді весело.
На місці буде тренер, який тобі все пояснить і покаже, як це робити. І тоді можна грати досхочу! Подія відбудеться в неділю, 
15 червня, з 9:00 ранку на кортах для падел на вулиці Їраскова в Нью-Джерсі (під гімназією). Буде фуршет із смаколиками та 
напоями, душові кабіни, місця для сидіння та стіл для пінг-понгу для подальших розваг.

ЗАРЕЄСТРУВАТИСЯ МОЖНА ДО 30.05. ЗА ТЕЛ. 556623395, АБО НА ЕЛ
jana.hudakova_ext@opmobility.com
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БОУЛІНГ 27.03.(ЧЕТВЕР)
У четвер відбувся командний турнір з боулінгу. Радує інтерес до цього традиційного 
турніру. Вітаємо переможців та дякуємо всім за участь.

ВНЕСОК ДО 1000 CZK ДЛЯ ПОСТІЙНОГО ВИХІДУ НА ПЕНСІЮ У 2025 РОЦІ

Член профспілки отримуватиме внесок за абонемент або послугу за власним вибором 1* на рік до 1000 крон у 
сфері здоров’я (спортивні заходи – плавання, фітнес, йога тощо, косметика, масаж, педикюр, лімфодренаж 
тощо). Отримати внесок можна протягом року. Оплата завжди здійснюється 1 числа наступного місяця.

ВНЕСОК СПЛАЧУЄТЬСЯ НА ПІДСТАВІ КВИТАНЦІЇ З ПЕЧАТКОЮ, ВИДАНОЇ 
ПОСТАЧАЛЬНИКОМ ПОСЛУГ НА ІМ'Я ФАХІВЦЯ.

ДЕ НАС МОЖНА ЗНАЙТИ??
Усі пільги та внески ви можете знайти в господарських положеннях на сайтіОсновна інформація
про профспілку | ZO OS Kovo Autosvetla Nový Jičín - профспілка (odboryautosvetla.cz)

ЮРИДИЧНА КОНСУЛЬТАЦІЯ ДЛЯ УЧАСНИКІВ – Ви можете записатися на прийом до нас, консультація завжди в 1-шу середу місяця. 

Ви можете скористатися іншими перевагамиПортал переваг, повний переваг | www.odboryplus.cz
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ТЕАТР БЕСКИД
У нас є 4 абонементи на кожну виставу.

Щоб забронювати передплату, телефонуйте за номером 556623395 або приходьте особисто з вівторка 8 квітня 2025 року з 6:30.

години до вілли для профспілок.

Якщо у вас були позичені підписки минулого місяця, ви будете зареєстровані як заміна. МИ 
ПРИЙМАЄМО БРОНЮВАННЯ У ВІВТОРОКРІВНО З 6.30 РАНКУ . Будь ласка, не дзвоніть раніше.
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ПРОФЕСІЙНІ ПЕРЕВАГИ – ВАРІАНТИ ДЛЯ РОЗІГЛЯННЯ ВНЕСКУ
• БЕЗКОШТОВНА юридична консультація–робочий та приватний (юрист раз на місяць в офісі профспілки)
• Внесок за окуляри 500 крон1* на рік
• Винагорода за здачу крові – січнева оплата
• Повернення вартості квитків до зоопарку (член профспілки + 1 член сім'ї та дитина члена профспілки до 15 років)до максимальної 

висоти500 крон1 * щорічно

• Внесок 1000 кроннаРЕКОНСТРУКЦІЯорганізований ЗО.
• Ваучер на покупкитоварів на суму2000 чеських крон(опубліковано в грудні).
• Внесок 1000 крон на вибраний абонементна масаж, басейн, ЛФК, 

педикюр... (звертатись можна цілий рік)
• Фінансовий внесок на боулінг і кеглі в будь-якому місці.Макс500 кронодноразово, 1* на рік.
• Оренда абонементівдо театру «Бескиди» (абонемент групи А,Б,Г,П,С, Клуб друзів 

музики)
• внесокмакс1500 кронналижна підготовкадіти профспілкових діячів. (оплата з 1.4.)
• Внескимакс1500 кронналітні табори, заміські табори, дитячі табори, курси адаптації(оплата 

станом на 1.10.)
• Подарунок при народженні дитини2000 крон для обох батьків - членів спілки.

• Подарунок на власне весілля2000 крон для обох членів спілки - нареченої і нареченої.
• Фінансовий подарунок на ювілей50 років. (2000 крон)

• Фінансовий подарунок на ювілей60 років. (2000 крон)

• Фінансова пожертвапри виїзді навихід на пенсію. В кінці ппвнаслідок реорганізаціїівтрата 
медичної працездатності.(1000 крон - 5000 крон).

• У разі смерті учасникасоюзів раз2000 чеських кронвцілілій родині.
• Фінансовий внесок увідвідування довготривалого пацієнта за пожертвування до 500CZK.
• Знижки на квиткивідвідування концертів, театральних вистав та інших культурних, спортивних та 

освітніх заходів, які організовує комітет ЗО.
• Високознижки на сімейний відпочинок, тури, оздоровлення(заходи, 

організовані профспілкою).
• При розподілі турів і відпочинку з великим інтересомПРОФЕСІОНАЛ ЗАВЖДИ МАЄ ПРІОРИТЕТ ПЕРЕД 

НЕПРОФЕСІОНАЛОМ.
• Фінансова допомога у разі стихійного лиха -залежно від розміру шкоди фінансова пожертва до 30 000-90 000 

чеських крон.

ДАТИ ЗАСІДАНЬ КОМІСІЇ КАФЕДРИ ТА ПІКУВАЛЬНИКІВ
З нового року опікуни відомств зустрічатимуться з представниками компанії нове в кімнаті засідань
у вежі на 2 поверсі в четвер.
КОНФІДЕНЦІАЛІСТИ - НОВИНКА У ЧЕТВЕР-винятково СЕРЕДА 7.5.,5.6., 3.7., 4.9., 2.10., 6.11., 4.12. 
ЗАСІДАННЯ РАДИ ДИРЕКТОРІВ 15.4., 29.4.,13.5., 27.5., 10.6., 24.6., 8.7., 22.7., 19.8., 2.9., 16.9., 30.9., 14.10.

ЧЕРГОВЕ ЗАСІДАННЯ ОПІВНИКІВ РАЙОНУ ВІДБУДЕТЬСЯ У СЕРЕДУ, 7 ТРАВНЯ, З 8:00 ГОДИНИ.

Ян Орліта
Голова ради директорів
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