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I. ZDROJE finan¢nich prostredku

1) K financovani ¢innosti zékladni organizace slouzi pfedevsim tyto zdroje:
— Clenské prispévky
— prispévek ze socialniho fondu /dle schvéalené KS/
— jiné piijmy, uroky z vkladi, hospodaisko-pravni ptijmy z vlastni ¢innosti

II. POUZIVANI finanénich prostiedkii

1) Finan¢ni prostiedky slouzi k uspokojovani zajmu a socidlnich potieb ¢lent a k financovani ¢innosti
zakladni organizace a jeji zafizeni.

2) Vybor ZO zodpovida clenské zakladné za ucelné, hospodarné a efektivni pouzivani finan¢nich
prostiedku.

III. UCELY a ZASADY pouZiti finanénich prostiedkii

1) K zabezpeceni ¢innosti ZO, péce o své Cleny a jejich rodinné piislusniky lze pouzit finan¢nich
prosttedkll v souladu se schvalenym rozpoctem na:
a/ vzdelavani a Skoleni
b/ kulturni a spolecenské akce, soutéze
¢/ zajezdy, rekreace a sportovni ¢innost
d/ podpory a dary
e/ schuizovou ¢innost, hospodaisko-pravni ¢innost
f/ investice a jiné ucely po schvaleni konferenci ZO
g/ provozni néklady spojené s ¢innosti ZO

2) Pii poskytovani odmeén a dart se ¥idi ZO Hospodarskym fadem.

3) Za rodinného pfislusnika se povazuji manzel, manzelka, registrovani partnefi, druh, druzka, partner,
partnerka, jejich déti, sourozenci, rodice (u druha, druzky, partnera, partnerky a jejich déti, sourozencii
a rodi¢t nutno dolozit ¢estné prohlasent).

4) Pii vSech akcich a slavnostnich prilezitostech organizovanych ZO, lze z prostfedki ZO hradit

obcerstveni.

Kulturné-vychovna vzdélavaci ¢innost, soutéze, schuze, rekondice,

Z prostiedkt ZO nelze proplacet individualné nakupované vstupenky. Vyjimku tvotfi zakoupené
permanentky do divadla a na sportovni akce. Jejich nékup bude ptedem projednan v ZV OS KOVO.
1) Moznosti pouziti prostredkit ZO:
a) Vstupné do 50 % ceny vstupenky na vyborem ZO organizované navstévy koncertd, kulturné
vychovnych a vzdélavacich akei, muzei, kulturnich pamatek apod.



b) Pii organizovani vlastnich kulturné-vychovnych, spoleenskych a sportovnich akci se poskytuje
ptispévek dle ptedem schvaleného rozpoctu.

c) Piislavnostnich pfilezitostech a konferencich:

— vyzdoba sélu, ngjem

— kulturni potad

— veéeny dérek a obcerstveni az do vyse 300 K¢

— obcerstveni ve stejném rozsahu i pro pozvané hosty

d) Piischlizové ¢innosti a Skoleni funkcionarského aktivu v misté sidla ZO lze poskytnout ob&erstveni
do vyse 100,-K¢ na osobu. ‘

e) Pti Skoleni pofadaném ZO interndtnim zpisobem hradi ZO uéastnikiim Skoleni, ubytovani, stravu
a dopravu, také pii vicedennich sportovnich soutézich.

f) Organizuje-li vybor ZO akce soutézniho charakteru, 1ze poskytnout ob&erstveni do vyse 350,- K&
na castnika pii mensich soutézich, pfi celodenni akei do vyse 600,- K&/os/den a vitézim ceny dle
propozic schvalenych vyborem ZO.

g) Uhradu rekondice organizovanou ZO — jednou za rok.

h) Klubu seniort ptispévek na ¢innost ve vysi schvalené konferenci ZO.

Télovychova a sport
Pfi organizovani rekrea¢ni télovychovy a sportu lze z finan¢nich prostiedki hradit télocvicny,

sportovni hfisté, ledni plochu /zimni stadion/, bazén, tenisové kurty, sportovni halu, kuZelnu a néklady na
odborové sportovni soutéze dle vlastnich propozic a permanentky dle rozpoétu ZO.

Z0 poskytne prispévek na bowling nebo kuzelky ve vysi maximalné 500K¢ na ¢lena za rok dle

schvélenych pravidel.

Y

2)
3)

4)

Rekreace a zajezdy

Na tyto ¢innosti organizované ZO lze piispivat ¢lentim a jejich rodinnym pfislusnikiim maximalné do
vySe 50% z ceny zéjezdu a rekreaci dle rozpoctu rekreacni komise pii ZV OS KOVO a kritériich
schvalenych rekrea¢ni komisi.

Odborova organizace prispiva na dopravu zijezdu kolektivim do vyse 10000 K¢&, dle pocétu
zucastnénych.

Navstéva ZOO-proplaceni vstupenek do celkové vySe 500 K& pro €lena s partnerem a jejich déti do
15let jednou za rok.

Odborova organizace nepiispiva na individualni rekreaci, kterou si zajist'uje ¢len sam!!!

Podpory a dary

pti umrti ¢lena odborti jednorazove 2000,- K¢ pozistalé rodiné

pfi imrti pracujiciho ¢lena uhradit kytici nebo vénec do vyse 1000,-K¢&

penézity dar do vySe 5000,- K¢ + darek (hodnota do 300,-K¢) pii prvém odchodu do starobniho,
invalidniho dichodu, pfi ukonceni pracovniho poméru z divodu zdravotni nezpusobilosti ke své praci,
nebo pii reorganizaci ( zruSeni prac. mista), dle délky ¢lenstvi./ 1- 4 let 1000,-K¢& ,5-91et 2000,-K& 10-
14let 3000,-K¢ 15-19 a vice let 4000,-K¢ 20 a vice let S000K ¢/

pfi Zivotnim jubileu 50 let véku 2000,- K¢ + darek (hodnota do 300,-K¢)

pti Zivotnim jubileu 60 let véku 2000,- K¢ + darek (hodnota do 300,-K¢)

vécny nebo penézity dar funkcionaifim ZO, navrhuje a schvaluje piedseda ZV, mistopiedseda ZV a
ptedseda mzdové komise.

¢len odborové organizace miize obdrzet nepenézni dar (za splnéni podminky odvodu ¢lenskych
ptispévku za Sest mésict v kalendafnim roce, pro nové ¢leny, kteti se stanou ¢leny odbord k 1.7.
v daném roce) ve formé poukazky do vyse 2000,- K¢.

Pozornost do vyse 500,-K¢ pii navstévé dlouhodobé nemocného/minimalné 2mésice maximalné 2x
za rok/ ¢lena ZO




Dar za nového ¢lena pro doporucujiciho ¢lena ve formé poukazky na pohonné hmoty ve vysi SOOKE.
Vypléci se po 6 mésicich ¢lenstvi nového ¢lena. Dar nendlezi uvolnénym funkcionaiim.

Odmeéna za darcovstvi (krev a plasma),za 4 — 500,-K¢, za 10-1000,-K¢ za rok. Vyplata v lednu a tnoru
nasledujiciho roku na zakladé potvrzeni o bezpiispévkovém déarcovstvi krve(potvrzeni na dan¢).
Finan¢ni dar oproti dokladu do vyse 2000,- K¢ pfi narozeni ditéte v daném kalendainim roce ¢lena ZO.
Piispévek na lyzatsky kurs potadany skolou ve vysi maximalné 1500,-K¢

Piispévek na letni tabor, $kolu v pfirod¢ a adaptacni kurzy ve vysi maximalné 1500,-K¢ na dité, jen na
jednu z téchto akei za kalend. rok (maximaélné do 26 let, u VS na zakladé potvrzeni o studiu).
Piispévek na rekondici organizovanou ZO ve vysi 1000,-K¢ pro ¢lena ZO.

Finanéni dar oproti kopii oddaciho listu ve vysi 2000,- K& pii svatbé ¢lena ZO.

Prispévek na bryle ve vysi S00K¢ (I€kaiska zddanka na jméno ¢lena + doklad o zaplaceni)

Dar k MDZ —poukézka na nakup do drogerie v hodnoté 200,-K¢& pro viechny Zeny, které jsou ¢lenky
70 nebo vstoupi do 31.1. bezného roku.

Podpora a dar, na ktery mél odborat narok v bézném roce je mozné vyplatit a pfedat v nasledujicim

kalendainim roce do konce mésice inora. Nevyzvednuté propadaji ve prospéch organizace.

Organizacni a hospodarské vydaje

Pro zabezpeceni ¢innosti hradi:

nahradu mzdy uvolnénych funkcionaii

nahradu mzdy neuvolnénych funkcionait

odména danovému poradci — Ucetni

kancelaiské potieby, tiskopisy, dopravni a cestovni vydaje

Vvbaveni a investice

Na zakladé rozhodnuti konference ZO se muize zakladni organizace podilet
na zakoupeni nemovitosti pro kulturni ¢i rekreacni potieby.

IV. Rozhodovani, pravomoc a odpovédnost v otazkach hospodareni zakladni

B.

organizace

. Konference.

Nejvyssim a rozhodujicim orginem v ZO je konference, ktera zejména:

projednava a schvaluje rozpocet ZO jako rozhodujici nastroj spravného usmériiovani hospodareni ZO.
schvaluje statut ZO a jeho zmény

volebni fad ZO a jeho zmény

hospodarsky fad a jeho zmény

schvaluje vydaje vyssi nez 400 000,- K¢, pokud jiz nebyly jednotlivé schvaleny v rozpoctu
projednava a schvaluje zpravy vyboru ZO a stanovisko dozor¢i a revizni komise k vysledkiim
hospodateni ZO.

Vvbor zakladni organizace

Za spravu finanénich prostiedkii ZO a jejich ucelné vyuziti odpovida vybor ZO. Jako vykonny organ tidi a
zajistuje plnéni vSech ukolu, které souviseji s ekonomickym zajisténim ¢innosti ZO.
Vybor ZO odpovida konferenci za fadné hospodateni zejména:

a)
b)

Pfipravuje a projednava navrh rozpo¢tu ZO na ucetni obdobi a ¢erpani rozpoctu ZO za ucetni obdobi,
ktery spolu se stanoviskem Dozor¢i a revizni komise predklada konferenci.

Na zaklad¢ hospodaiského rfadu provadi pridélovani vstupenek /permanentek/ na kulturné-vychovné,
sportovni a spole¢enské akce, vyslani ¢lent a jejich rodinnych pfislusnik na rekreace a zajezdy
pofadané odborovou organizaci a stanovi vysi poplatki



C.

Rozhoduje o poskytnuti a vysi darti a podpor

Schvaluje mimotadné vydaje do 400.000,- K¢&.

Pololetné nebo ro¢né predklada soucasné se stanoviskem Dozor¢i a revizni komise aktivu tsekovych
davérniki vysledky hospodareni ZO a konferenci ZO

V¢as projednava a odstranuje zjisténé nedostatky v hospodateni a provadi opatieni dle navrhu revizni
komise

Predseda a mistopredseda zavodniho vyboru OS KOVO

Organizovanim a fizenim prace vyboru ZO je povéten jeho piedseda, ktery zodpovida za fadné

projednavani a rozhodovani v otdzkach hospodafeni ZO. V piipadé nepiitomnosti nebo nemoci ho
zastupuje a prava prebird mistopifedseda. S funkci predsedy souvisi i pravomoc a odpovédnost
v konkrétnim provadéni hospodarsko-finan¢ni agendy, zejména:

a)
b)
c)
d)

2)

Spolu s hospodaiem ZO maji dispozi¢ni opravnéni s finan¢nimi prostiedky ZO vloZenymi na bézném
ucétu u penézniho ustavu.

V souladu s pravidly pro pokladni operace podepisuje piikazy k uhradé vydaji ZO-vzdy dvé
opravnéné osoby.

Schvaluje vydaje do 20.000,- K&, pokud jiz nebyly jednotlivé schvaleny v rozpoltu ZO piipadné
konferenci.

Dba na tadné vedeni hospodaisko-finan¢ni agendy ZO, ovéfuje si jeji stav a Groven, vyzaduje na
revizni komisi pravidelnou kontrolu a sleduje realizaci pfijatych opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatki, nebo ke zlepSeni prace na useku odborového hospodareni.

Zajistuje pravidelnou kontrolu a zactovani ¢lenskych piispévki, kontrolu pokladni hotovosti, zistatku
na bézném Uctu a veasnost vedeni ucetnictvi.

Dba na fadné proskoleni hospodare v zakladnim rozsahu i ostatnich funkcionai a spolupracuje ptitom
s dozor¢i a revizni komisi.

Zabezpecuje fadné predani hospodafsko-financéni agendy ZO pii zméné funkcionaf, ktefi maji
bezprostiedné vztah ke spravé odborovych finanénich prostiedku.

. Hospodar ZO

1) Funkci hospodare miize vykonavat jen fadné€ zvoleny ¢len ZV.

Hospodat ZO pfi plnéni své funkce:

a) Zodpovida za spravu finan¢nich prostredki ZO.

b) Organizuje a zabezpecuje placeni a zactovani ¢lenskych piispévki a vede jejich evidenci

c¢) Schvaluje hospodatské dispozice, provadi pokladni operace a dba na spravnost ovéfovani ucetnich
dokladu.

d) Ve spolupréci s ostatnimi funkcionafi pfipravuje navrh rozpo¢tu a predklada jej k projednani vyboru
70 a dozor¢i a revizni komisi a zpracovava a vyhodnocuje rozpocet.

e) Vede evidenci ¢lent a piipravuje doklady pro zpracovani ucetnictvi vedeném externi firmou.

f) Zpracovava vykazy ZO.

g) Provadi instruovani vSech funkcionait, ktefi maji bezprostiedni vztah k hospodateni ZO.

h) Dba, aby vSechny vydaje ZO byly v souladu s hospodéiskym fadem ZO a byly uskute¢tiovany podle
rozpoc¢tu ZO schvaleného konferenci.

i) Dba na dodrzovani finan¢ni a rozpoctové kazn¢ v ZO, prosazuje tucelné a hospodarné pouzivani
finan¢nich prosttedkt ZO.



1) Spolupracuje s Dozor¢i a revizni komisi a je povinen ji umoznit kontrolu hospodateni.

3) Hospodai vyboru ZO ma pravo davat pokyny k zajisténi spravného a vcéasného provadéni
hospodaiskych operaci

4) Obdrzi-li hospodatr od ptedsedy vyboru ZO nebo jiného povéreného funkcionare piikaz, ktery je
v rozporu s hospodaiskym fadem ZO, usneseni konference, nebo naruSuje finan¢ni a rozpocétovou
kazen, upozorni jej na tyto skutecnosti. Pokud predseda nebo jiny funkcionaf trva na svém piikazu,
ptedlozi hospodai zalezitost k projednani a rozhodnuti vyboru ZO. Pokud by pies upozornéni
hospodate rozhodl vybor v rozporu shospodaiskym fadem, je hospodai povinen seznimit s tim
Dozor¢i a revizni komisi ZO. V piipadé nespravného rozhodnuti Dozor¢i a revizni komise ZO postoupi
hospodar celou zalezitost Regionalnimu pracovisti OS KOVO v Ostrave.

V. Hospodarsko-finan¢ni agenda

A. Rozpocet

Zakladni organizace hospodati podle ro¢niho rozpoctu, ktery je nastrojem planovité tvorby i ic¢elového
vyuzivani finan¢nich prostredk, které ma ZO k dispozici. Rozpocet ptipravuje a projednava vybor ZO za
ucasti dozor¢i a revizni komise.

Zdroje rozpoctu predevsim tvofi:
- Clenské piispévky odborait
- Prispévek ze socialniho fondu dle KS

Konference projednd navrh rozpoctu predlozeného vyborem ZO spolu se stanoviskem Dozor¢i a
revizni komise, schvali jej a tim se rozpocet stane zavaznym pro hospodaieni s finanénimi prostiedky ZO.
Vsechny zésadni zmény v rozpo€tu v pribéhu roku, zejména, které by znamenaly piekroceni rozpo¢tovych
polozek, schvaluje opét konference po projednani v Dozoréi a revizni komisi.

B. Pokladni operace

1) Provadéni Gcetnich operaci a dispozic s penéznimi prostiedky na bézném Gctu u penézniho ustavu se
fidi obecné platnymi predpisy. Pro Gcetni operace jsou nutné vzdy dva podpisy opravnénych osob.
Vydaje spojené s ucasti pii akcich / akce, na kterych se ucastnikim podava obcerstveni, na kulturni,
sportovni a jiné akce, zajezdy apod. / musi byt doloZzeny seznamem ucastnikd.

2) V pokladné vyboru ZO smi byt po skonceni pracovniho dne nejvyse hotovost 30.000,- K¢. Vyjimku
schvaluje vybor ZO.

C. Ugetnictvi a vykaznictvi
Zakladni organizace vede prostfednictvim hospodare vyboru ZO o svém hospodafeni podvojné

ucetnictvi a finanéni hospodareni které zpracovava externi ucetni. Cerpani rozpoétu schvaluje konference
Z0.

D. Archivace
Vybor ZO, zejména predseda a hospodat, zabezpeci fadnou tGischovu a archivaci pisemnosti v souladu
s platnymi ptedpisy.

E. Evidence a inventarizace majetku
1) ZO ma pro naplnéni svych ukoli k dispozici majetek, odpovida za jeho evidenci, udrzbu, ochranu
a zvelebovani.
Tento majetek se Cleni na:
- dlouhodoby nehmotny majetek (programy, apod.)




- dlouhodoby hmotny majetek
- drobny dlouhodoby nehmotny majetek
- drobny dlouhodoby hmotny majetek
Dale se eviduji:
- finanéni prostiedky (cenné papiry)
- penézni prostredky (na Gctu a v hotovosti)
- ceniny
- zévazky
- pohledavky.
Veskery vySe uvedeny majetek je veden v Ucetnictvi najaté externi firmy. V tisténé podobé archivuje
toto hospodat-..
2) Inventarizaci majetku se provadi dle druhu, doby spotieby a ceny.
Inventarizace probiha dle druhu majetku nejméne:
- 1x za rok
- 1x mési¢n¢ — penézni doklady a hotovost
Vsechen majetek musi projit inventurou 1 x za rok. Inventariza¢ni komise se sklada z ¢lenti DaRK a
dalsich uréenych ¢lenti ZO.

F. Predani agendy

Pii zméné funkcionaii, kteti bezprostiedné odpovidaji za hospodafeni ZO nebo spravuji nékteré
soucasti odborového majetku, je nutné zabezpecit protokolarni pfedani agendy a ovéfeni stavu ptedavanych
finan¢nich prostfedkti nebo hmotného majetku. Protokolarni ptedani agendy je nutno uskuteénit do dvou
tydnti po zmén¢ funkcionare. Piedani se zuCastni dosavadni a novy funkcionaf a hospodaf vyboru ZO. Pii
zméné hospodate se dale zacastni predseda nebo jim povéieny ¢len vyboru a zastupce Dozoréi a revizni
komise ZO. O predani agendy informuje piedseda ZO spolu s piedsedou Dozoréi a revizni komise na
nejblizsi schiizi vyboru ZO.

V piipad¢ potieby lze zajistit ucast zastupce Regionalniho pracovisté OS KOVO v Ostraveé.

G. Odpovédnost funkcionaiu
Hospodatr ma hmotnou zodpovédnost za pokladnu.

VI. Kontrola hospodareni ZO a ¢innost Dozorc¢i a Revizni komise

Hospodateni ZO je ptedevsim pod kontrolou ¢lenské zakladny, kterd projednava a rozhoduje zasadni
otazky. Hlavnim ¢lankem kontroly odborové organizace je Dozor¢i a revizni komise, ktera predklada
zpravu o Clenské zdkladné nejméné 1 x roéné na konferenci ZO. K pravim a povinnostem DaRK patii
zejména:

- vyzadovat vSechny zpravy, zdznamy, podklady a inventarizace od funkcionaii ZO, odpovédnych
pracovnikil majici vztah k hospodateni.

- Provadét revizi pokladny, ¢erpani rozpoctu, piesuny polozek v rozpoétu apod.

-V ptipad¢ zjisténi nedostatki v hospodarsko-finanéni agendé€, finan¢niho schodku apod. vyvozovat
okamzité dusledky a své zavéry s pripadnymi névrhy na opatteni piedkladat vyboru ZO. Pfi hrubém
poruseni pak informovat ¢leny odbort na schiizi nebo konferenci.

- M4 pravo ucasti na schiizi vyboru ZO.

- Provadét inventury majetku podle druhu, doby spotieby v terminech:

- nejméné 1x za rok.

- pokladna 1x mési¢né

Schvaleno konferenci ZO dne 14.2.2024 s G¢innosti od 1.1.2024



