STATUT
20 OS KOVO AUTOSVETLA Novy Jicin
ICO 14614669
org.C. 03-2050-4334

se sidlem Suvorovova 195, Senov u Nového Jicina, 742 42

Clanek1
70O 0S KOVO AUTOSVETLA Novy Ji¢in je dobrovolnou organizaci zaméstnanci spolecnosti
Plastic Omnium nghtlng Czech s.r.0. Senov u Nového Jicina ICO 24304450, Sdruzuje vsechny ¢leny
OS KOVO pracujm v organiza¢nich jednotkach podniku se sidlem v Senové u Nového Ji¢ina a
Nového Ji¢ina. 5

Clanek 2
ZO OS KOVO AUTOSVETLA Novy Jigin Je nezavisla na politickych stranich, statnich a
hospodatskych orgénech, spole¢enskych organizacich a ob&anskych iniciativach. Organizadné i
finan¢n¢ je samostatn4.

Clének 3
Zakladnim ¢lankem ZO je odborovy usek, jehoZ ¢lenové voli ze svych fad usekového divérnika.
Usekovy divérnik zastupuje Cleny useku pii jednani s vyborem ZO. Zabezpeluje tok informaci mezi
odborovym tisekem a ZO. Zejména sleduje plnéni KS v ramci svého useku.

Cléanek 4
70 AUTOSVETLANOV}? Ji¢in je ¢lenem odborového svazu KOVO se sidlem ndm.W.Churchilla
2,130 00 Praha 3 - Zizkov a tim uplatiiuje prava a povinnosti z toho vyplyvajici.

Clanek 5
Zakladni organizace je budovana na zasadach dobrovolnosti &lenstvi, kolektivniho vedeni a
programové 1 akéni jednoty odvétvovych a profesnich z4jmu. Vystavba organti zakladni organizace
vychazi z potieb ¢lenské zékladny. 5

Clanek 6
Vykonnym organem ZO OS KOVO AUTOSVETLA Novy Ji¢in je voleny 9 ¢lenny Vybor zékladni
organizace (ZO). Tvoii jej pfedseda, mistopiedseda, hospodat a 6 &lend.

Clanek 7
Predseda VZO OS KOVO
(dale jen pfedseda)

1. Zavodni vybor ZO ustavuje povinné funkci predsedy. Funkce predsedy Jje neslucitelna s ¢innosti
hospodare.

2. Prfedseda je zastupcem a reprezentantem ZO zejména vi&i médiim, statnim organim a
zam@stnavateli, ktery zaméstnava ¢leny ZO.



3. Pfedseda odpovida za prosazovani politiky OS KOVO a ZO vidi témto partnerim, odpovida za
koordinaci ¢innosti ¢lentt VZO a funkéni a tplnou informovanost VZO a konference ZO,
odpovida za plnéni usneseni konference ZO a rozhodnuti VZO t€mto organtim.

4. Predseda ma pravo navrhnout odborovému useku odvolani jejich zastupce.

Pfedseda navrhuje a spolurozhoduje o vys$i tarifni mzdy a prémii hospodaice a organiza¢ni

pracovnici VZO, mistopiedsedovi VZO a spolurozhoduje o pfipadném kraceni, ¢ odnéti téchto

slozek mzdy.

6. Predseda odpovida za spravné a fadné rozhodovéani v otdzkdch hospodafeni s finanénimi
prostiedky a majetkem ZO. Schvaluje ptikazy k uhraddm z b&Zného Gctu a z pokladny a tdetni
doklady. Schvaluje cestovni ptikazy k pracovni cesté (véetné ureni zplisobu dopravy).

7. Ptredseda rozhoduje o ndkupu zbozi a dalich nékladech v souladu s hospodaiskym fadem ZO,
uzavira hospodaiské smlouvy a uzavira jménem ZO dohody o provedeni prace.

8. Predseda rozhoduje o poskytnuti ob&erstveni, stravovani nebo ubytovani pro hosty ZO, dart a
vydajii v souladu s rozpo¢tem a hospodéiskym fadem ZO. Rozhoduje o vydajich a mimotfadnych
vydajich z rozpoctu a z rozpoctové rezervy do vyse 20 000,- K&.

9. Piedseda s mistopfedsedou a hospodafem ZO ma dispoziéni pravo nakladat s finandénimi
prostiedky ZO uloZenymi na u¢tech u penéznich tustavii CR v souladu s hospodafskym Fadem.

e

Mistoptedseda ZO OS KOVO

~ (dale jen mistopredseda)

1. Mistopfedseda odpovidd za svéfené oblasti ¢innosti ZO. Zastupuje predsedu v dobé jeho
nepiftomnosti, kdy ptebird jeho prava a povinnosti. Funkce mistopfedsedy je neslucitelna
s ¢innosti hospodare.

2. Schvaluje s pfedsedou pisemné pravni ukony, jimiz ZO vznikaji zdvazky a ma dispoziéni pravo
spolu s pfedsedou a hospodatem nakladat s finan¢nimi prostfedky ZO uloZenymi na uétech ZO
u penéznich ustavii CR. Schvaluje cestovni ptikazy k pracovni cesté predsedy.

3. Navrhuje a spolurozhoduje o vysi tarifni mzdy a prémii pfedsedovi VZO, hospodaice a
organiza¢ni pracovnici VZO a spolurozhoduje o pfipadném kraceni &i odnéti téchto slozek mzdy.

Usekovy davérnik
Diilezité misto ma v nasi ZO tsekovy duvérnik. Mimo jin€ zajist'uje projednavani a feSeni otazek,
tykajicich se jednotlivych ¢lentl na svém useku, ale i celé ZO. Jsou to otazky tykajici se Clenstvi,
socidlni vypomoci, ndvrhy na ucast ¢leni a jejich rodinnych piislusnikd na rekreaci, kulturng
vzd&lavacich, t€lovychovnych i jinych akei. Usekovy davérnik se pravidelns jednou mési¢né nebo
podle potieby zucastiiuje porady UD, kterou organizuje predseda ZV ZO OS KOVO. Zucastiyje se
projednavani navrhu rozpoétu a vysledkt hospodafeni. Zajist'uje Gicast ¢lentt ZO na konferenci ZO.

Clének 8
Organy odborové organizace jsou budovany na principu ucelnosti a jednoduchosti, co nejmensi
pocet stupnitl, podle potieby protivahy k rozhodujicim podnikovym strukturdm.

Clanek 9
Clenska prava a povinnosti ¢lenii ZO OS KOVO AUTOSVETLA Novy Ji¢in jsou dany
Stanovami odborového svazu KOVO a timto statutem.

Clének 10
Nejvy$$im orgdnem ZO OS KOVO AUTOSVETLA Novy Ji¢in je konference. Rozhoduje o
vSech zasadnich otdzkach ¢lenské zakladny ZO. Je svolavéana dle potfeby, minimalng viak 1x roéné,

nebo kdyZ o to pozada alespon 1/3 ¢lent platicich ¢lenské pispévky dle §12 odst. 2 Stanov OS
KOVO.



Konference zejména:

Schvaluje zmény a Upravy v zakladnich dokumentech ZO (statut, volebni ¥ad, hospodaisky
rad)

Schvaluje vyhodnoceni Cerpani rozpodtu za uletni obdobi a navrh rozpo¢tu na volebni
obdobi.

Clanek 11

Vybor ZO OS KOVO AUTOSVETLA Novy Ji&in voli ze svého stiedu a z &lend ZO zastupce v
komisi pro kolektivniho vyjednavani.

Clanek 12

Vybor ZO AUTOSVETLA Novy Ji¢in pro zajisténi dalich &innosti voli ze svého stfedu a z &lent
Z0 dalsi komise a to stalé nebo jednorazové, kterym muze delegovat nékteré pravomoci.

Pokud budou ustanoveny komise pti VZO, bude do jejich naplné patfit zejména:
a) mzdova komise:

Zabyva se systémovymi otdzkami, odméiovani zamé&stnanct a zpracovavd metodiku
jednotného postupu organti ZO pfi feSeni mzdovych zaleZitosti

Ptipravuje podklady pro zpracovavani navrhu mzdovych zaleZitosti

Vykondvé dohled na plnéni mzdovych pravidel, stanovenych v KS a dodrZovani dohodnutého
objemu a proporcionality rozd€lovani mzdovych prostiedkl

Projednavé analytické podklady pro vyhodnocovani mzdového vyvoje

Pfedseda mzdové komise navrhuje a spolurozhoduje o vysi tarifni mzdy a prémii piedsedovi
VZO, mistopredsedovi VZO, hospodafce a organizaéni pracovnici VZO a spolurozhoduje o
pfipadném kraceni ¢i odnéti téchto slozek mzdy. V piipadé neshody piedsedy, mistopiedsedy
a pfedsedy mzdové komise s navrhem, ptedloZi navrh zavodnimu vyboru ke schvaleni.

b) komise BOZP:

Projednava vnitropodnikové bezpecnostni predpisy, zavadéni nové techniky na pracovistich
a opatfeni ke snizeni pracovni Grazovosti

Zabyva se pracovnimi ochrannymi pomiickami, hygienickymi prosttedky, ptisobenim faktort
pracovniho prostiedi na lidsky organismus a opatfenimi k feSeni rizikovych pracovist
Metodicky #idi piislusné UD na useku bezpe&nosti prace

Projednava jednotlivé pracovni tirazy

Pfipravuje podklady pro zpracovani navrhu &asti KS, jejiz pfedmétem je oblast BOZP a
zdravotni péce o zamé&stnance

c) rekreacni komise:

Zabyva se otdzkami organizace, vybéru druhi rekreaci a zabezpedenim vsech druhi rekreace
a z4jezdd potadanych komisi

Rozdé€lovanim poukazii a pridélovani poctu ucastnikii rekreace

Kontrolou rekreacniho zafizeni, jenz je ve vlastnictvi ZO, v&etné doporudeni k jeho
modernizaci a zlepSeni provozu.

d) sportovni komise:

Informacéné a organizatné zabezpeCuje vSechny sportovni akce, potddané pro ¢leny ZO,
ptipadné jejich rodinné pfislusniky

Informacné a organizaéné zabezpeluje ostatni akce sportovniho charakteru, schvalené ¢leny
komise



e) kulturni komise:
- Informacné a organizatné zabezpecuje ¢innost z oblasti kultury a spoleenského vyziti.

f) stravovaci komise:
- Zabyva se otdzkami kvality stravy, hygieny stravovaciho zafizeni a prostoru vydeje stravy.
- Zabyva se kvalitou a problematikou napojovych, stravovacich automatti a kantyn.
- Re3 ptipominky, ndméty a stiZnosti zamé&stnanci ke stravovéni.

Clének 13
Poslénim ZO OS KOVO AUTOSVETLA Novy Jigin je prosazovat opravnéné poZadavky a prava
svych ¢leni i ostatnich pracovnikld. Obhajovat jejich zaméstnanecké, mzdové, pracovni, socialni,
kulturni zajmy, lidska prava a ob¢anské svobody a byt jednim z garantii demokratického vyvoje.

Clének 14
Pro naplnéni svého poslani vyviji ZO OS KOVO AUTOSVETLA Novy Ji¢in &innost v duchu
programu a stanov odborového svazu KOVO v Ceské republice a usneseni podnikové konference.

Clanek 15
Pracovnim utvarem VZO je sekretariat, tizeny predsedou VZO. Do povinnosti sekretariatu ZO
patii zejména:
- Vedeni agendy ZO hospodaiem ZO.
- Vypomoc pii zpracovani pisemnych agend v ramci odborovych organd.
- Plni tkoly zadané ptedsedou ZO

Clanek 16
Funkéni obdobi vSech organi ZO OS KOVO AUTOSVETLA Novy Ji¢in je Styileté, v souladu
se stanovami OS KOVO Ceské republiky.

Clének 17
Pro kontrolu hospodateni ZO OS KOVO AUTOSVETLA Novy Ji¢in je volena 3 ¢lennd Dozoréi
a revizni komise soucasné s volbami ¢lent do zavodniho vyboru.

Clének 18
Jako koordina¢ni organ ZO Novy Ji¢ina ZO Rychvald pisobi rada pfedsedu jednotlivych ZO,
ktera se schazi operativné k projednavani problémi spadajicich do jejich kompetence.

Clanek 19
Sougasti ZO OS KOVO AUTOSVETLA Novy Jiéin jsou &lenové Klubu seniord, byvali
zaméstnanci firmy Plastic Omnium Lighting Czech s.r.0. Novy Ji¢in. Klub seniori voli vlastni vybor
Klubu seniorti, ktery tidi jeho ¢innost.

Cléanek 20
Zmény a dopliiky tohoto Statutu navrhuje vybor ZO a schvaluje konference ZO.

Clének 21
Tento Statut nabyva platnosti a G¢innosti dnem jeho schvéleni na konferenci ZO OS KOVO
AUTOSVETLA Novy Ji¢in konané dne 2. bfezna 2023.



